《计算机信息处理综合作业》考核大纲

 一、作业范围

综合作业的题目分为基本技能和应用两大类，考生可选其一来完成。鼓励考生选做与信息工程实践相结合的课题或模拟题，鼓励考生联系实际参考某个环节的工作，取得阶段性成果。
（一）基本技能类

1、作业目的

基本技能类型的作业在于考查考生应用工具软件的动手能力及编程能力。
2、作业内容
基本技能作业题可在以下5题中任选3题，所选的3题应尽量围绕某一、两个应用主题进行，以达到综合应用所学知识的目的。
（1）文字处理
内容：汉字、表格、图片的输入、编辑与排版，文档的超级链接。
软件：Word或WPS等字处理软件。
作业要求：文档中应有标题、正文、表格和图片，排版时要求有多种字体和特殊字符等，页面布局应合理美观，有页眉和页脚．考生所选的其他两题的说明必须作为本题文字处理的正文。如考生另外还选做（3）表处理和（5）程序设计，则对（3）和（5）的说明也必须作为文字处理的正文。
（2）网页设计

内容：个人网站网页设计

软件：FrontPage 2003等网页设计软件
作业要求：页面合理美观，要求有自己制作的动画、图形、图像，至少有三个页面，页面之间使用超链接。
（3）表处理
内容：录入一个数据表格，对其中的一些数据按应用要求进行计算。作业中要有数据分析、数据分析图（圆图、折线图或直方图）等。
软件：Excel等表处理软件。
作业要求：表格中进行计算和分析数据单元总数不少于24个，如5行5列或6行4列等。表的处理中，需包含函数计算和数据分析。
（4）数据库简单应用
内容：先按指定要求建立数据库的结构，并录入一批数据，再利用软件工具，做一个简单应用。这些应用可以是菜单系统、打印报表、增加记录的屏幕、查询程序、统计程序等。
软件：Visual FoxPro等数据库管理系统。
作业要求：数据库（或两个数据库）的字段总数不少于8个，记录总数不少于20个。

（5）程序设计

内容：编写程序，完成某项数据处理功能、某项字符处理功能或某算法等
软件：C语言等高级程序设计语言。
作业要求：功能或算法可自行选定，但要有一定难度。程序要求自行编写，并调试通过。
以上各题的工作量要适当，不能太少。
（二）应用类
1、作业目的

应用类综合作业的在于考查考生的综合应用专业课程和基础课程的能力。
2、作业内容

考生针对实际中的某个问题，或模拟实际应用中的某个问题进行设计开发，所开发的系统应具备基本的信息管理功能。

3、作业要求
（1）作业中要求体现出分析、设计过程。
（2）要求将可重用代码和模块化等设计思想用于设计中。
（3）设计方面的作业，要有良好的结构，良好的人机界面，正确可靠，可读性好。
（4）、用FoxPro for windows做设计时，菜单生成器，屏幕生成器和报表生成器这3个工具，至少要用两个，其中与主题最密切的工具要达到综合应用层次，另一个工具应达到简单应用层次。
（5）用Visual FoxPro做设计时，菜单生成器，屏幕生成器和报表生成器等，只要掌握一个，达到综合应用层次即可。
（6）用其他工具做设计时，要求有完整的菜单，多个窗体，数据库含多个数据表，实现功能正确。
（7）用EXCEL7.0做作业，要求用宏命令编程。
二、考核要求
（一）基本任务
考生应在指导教师的指导下完成以下基本任务：
1、确定作业类型；
2、参考有关文献，综合所学知识和技能，拟定完成作业的技术方案；
3、制定作业的进程表；
4、认真按进程表做作业，注意资料的收集和整理；
5、按期向指导教师交作业，在指导教师写出评语后，上交主考学校评分。
（二）作业完成的方式
综合作业的成果包括上交的光盘和相关的文档两部分。
综合作业文档是考生所做作业的整理和总结。文档力求简明扼要，条理清晰，准确反映作者对课题的理解、完成作业所采用的技术、使用的软件及版本、课题难点和解决的方法等。文档的内容必须正确，概念清楚，符合逻辑；其中的文字、图、表、公式、符号等都必须符合国家有关科学技术文献的要求和规定，所有文档需用字处理软件编写和打印。

上述文档的基本要求如下：
1、基本技术类型作业的文档
（1）文字处理作业的文档，必须按规范打印和装订，页面布局要规范、美观、文字要通顺、逻辑性强。
（2）表处理作业中的文档中，处理的表格和绘制ha析图，需打印成正规的报表，并具有表格功能的说明。
（3）数据库简单应用的文档，应根据题目的要求，参考综合应用作业文档的要求撰写。
（4）程序设计作业的文档，应根据题目的要求，参考综合应用作业文档的要求撰写。

2、综合应用类型作业的文档
文档必须包含以下内容：
（1）考生对作业任务的理解与实现方案；
（2）前人所做的工作（若有）与存在的问题；
（3）作业的实施和上机调试方案，主要问题的解决方法；
（4）程序清单和输出样张；
（5）所实现的技术指标，分析和评价；
（6）存在的问题及改进意见。
（7）主要参考文献。
三、考核评分办法

考核评分由主考学校指定的评分组根据考生上交的光盘和相关文档，结合指导教师的评语以及考生做综合作业的情况进行。
综合作业具有开放性，为了确保作业是考生本人所做，考生的作业须由指导教师对此进行认真的考察与确认，评语中必须包含这部分内容．评分组同样可通过各种方式，向考生提出相关的问题由考生回答，评分按以下5级进行。
    1、优秀（100～90）
作业有一定的创造性（或实用性），表明该考生综合应用所学知识解决实际问题的能力强或作业难度较大完成得好，作业表明该考生有较强的分析能力，能正确回答作业中的问题。文档的格式规范，概念清楚，逻辑性强。
    2、良好（89～80）
完成的作业有实用参考性，表明该考生综合应用所学知识解决实际问题的能力较强，或作业难度较大完成的较好，作业表明该考生有一定的分析能力，对作业中的基本问题能正确回答。文档的格式规范，概念较清楚，逻辑性较强。
3、中等（79～70）

能完成给定任务，表明该考生具有一定综合应用所学知识解决实际问题的能力，，作业表明该考生有一定的分析能力，对作业中的基本问题能正确回答。文档的格式规范，概念较清楚。
4、及格（69～60）
作业基本能完成给定任务，表明该考生基本能综合应用所学知识并在老师指导下去解决一般的实际向题，或作业难度较大能在老师帮助下完成并能掌握。考生能基本正确回答作亚中的基本问题．文档的格式总体上符合规范，概念基本清楚。
5、不及格（59以下）
作业未能完成，或作业未能达到大纲要求，或作业中存在严重错误，或不能表明作业是考生本人的成果。
